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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO GIOVANNI XXIII  

 

1. Impegni dell’Istituzione scolastica 

 Fornire gli strumenti adeguati a garantire una formazione qualificata; creare un ambiente 

educativo sereno e rassicurante; favorire i momenti di ascolto e di dialogo; attivare corsi di 

recupero e, ove possibile, di potenziamento; attivare un efficace orientamento. 

 Attivare un’offerta formativa aggiuntiva e integrativa; proporre sussidi e mezzi per garantire un 

servizio didattico di qualità. 

 Attivare iniziative di accoglienza e tutela dei diritti degli studenti con bisogni educativi speciali, 

favorendo la loro piena inclusione e tutelando la lingua e la cultura degli alunni stranieri, anche 

attraverso la realizzazione di progetti interculturali che stimolino la riflessione e attivino percorsi 

didattico-educativi volti al benessere di ogni singolo studente. 

 Rispettare la privacy non divulgando informazioni sulla vita privata degli alunni e del personale 

scolastico. 

 Dare informazioni complete e corrette sulla vita della scuola, rendicontare i risultati della propria 

azione, e diffondere gli atti e i documenti della scuola, anche amministrativi e contabili. 

 

2. Impegni dei Docenti 

 Rispettare nella dinamica insegnamento/apprendimento, le modalità, i tempi e i ritmi propri di 

ciascuna persona, intesa nella sua irripetibilità, singolarità e unicità. 

 Rendere l’alunno consapevole degli obiettivi, dei percorsi formativi e del rendimento. 

 Rispettare la vita culturale e religiosa degli studenti all’interno di un ambiente educativo di 

apprendimento sereno e partecipativo. 

 Sostenere un rapporto di relazione aperto al dialogo e alla collaborazione. 

 Promuovere la formazione di una maturità orientativa in grado di porre lo studente nelle 

condizioni di operare scelte autonome e responsabili. 

 Comunicare le valutazioni delle prove scritte, grafiche e orali tramite il registro elettronico. 

 Favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e di 

collaborazione educativa, finalizzata a favorire il pieno sviluppo del soggetto educando. 
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3. Impegni delle Famiglie 

 Conoscere l’Offerta formativa della scuola e partecipare al dialogo educativo collaborando con i 

docenti. 

 Conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto della Scuola. 

 Sostenere e controllare i propri figli nel rispetto degli impegni scolastici; discutere, presentare e 

condividere con loro il patto educativo sottoscritto con l’Istituzione scolastica. 

 Essere disponibili ad assicurare la frequenza ai corsi di recupero e di potenziamento. 

 Informare la scuola su eventuali problematiche che possono avere ripercussioni nell’andamento 

scolastico dello studente. 

 Vigilare sulla puntualità di ingresso a scuola. 

 Accertarsi che il proprio figlio non utilizzi il cellulare, smartphone e smartwatch o altri dispositivi 

elettronici o audiovisivi a scuola, se non espressamente autorizzati. 

 Intervenire tempestivamente e collaborare con l’ufficio di Presidenza e con il Consiglio di Classe nei 

casi di scarso profitto e/o disciplina. 

 Tenersi costantemente informati sull’andamento didattico e disciplinare dei propri figli nei giorni e 

nelle ore di ricevimento dei docenti. 

 Firmare per presa visione le comunicazioni cartacee ricevute dalla scuola. 

 Controllare regolarmente il registro elettronico ed il diario scolastico. 

 Limitare al massimo le richieste di entrate o uscite fuori orario e comunque effettuarle 

esclusivamente nel cambio dell’ora per non interrompere e disturbare le attività didattiche. 

 

4. Impegni dello Studente 

 Prendere coscienza dei personali diritti e doveri. 

 Rispettare persone, ambienti e attrezzature. 

 Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei loro 

comportamenti. 

 Presentarsi con puntualità alle lezioni. 

 Tenere un comportamento corretto e rispettoso nei confronti di tutto il Personale e dei propri 

compagni. 

 Seguire con attenzione le attività didattiche e intervenire in modo pertinente, contribuendo ad 

arricchire le lezioni con le proprie conoscenze ed esperienze; rispettare i tempi programmati e 

concordati con i docenti per il raggiungimento del proprio curricolo, impegnandosi in modo 

responsabile nell’esecuzione dei compiti richiesti. 

 Presentarsi a scuola puliti e vestiti in modo pratico e comodo per svolgere più agevolmente le attività 

e con un abbigliamento consono all’ambiente evitando eccessi e provocazioni. 

 Usare un linguaggio consono all’ambiente educativo in cui si vive e si opera. 



 Evitare di provocare danni a cose, persone, suppellettili e al patrimonio della scuola: gli alunni 

dovranno indennizzare il danno prodotto. 

 Non utilizzare in classe cellulari e smartphone. 

 Non diffondere immagini, video o foto sul web se non con il consenso scritto delle persone riprese. 

È bene ricordare che la diffusione di filmati e foto che ledono la riservatezza e la dignità delle persone 

può far incorrere lo studente in sanzioni disciplinari e pecuniarie o perfino in veri e propri reati. Stesse 

cautele vanno previste per l'uso dei tablet, se usati a fini di registrazione e non soltanto per fini 

didattici o per consultare in classe libri elettronici e testi online. 

 

MONTE ORE ANNUALE 

Tempo normale (30 ore settimanali): il monte ore annuale per gli alunni del corso ordinario è di 990 ore. Il 

minimo delle ore di presenza a scuola per assicurare la validità dell’anno scolastico è pari a ¾ del suddetto 

orario annuale personalizzato obbligatorio e ammonta a 742,50 ore. Al di sotto di tale limite l’alunno non 

può essere ammesso alla classe successiva. Il limite massimo di assenze è pari a ¼ del monte ore annuale, 

cioè 247,50 ore. 

Percorsi ad indirizzo musicale (33 ore settimanali): il monte ore annuale per gli alunni dei percorsi ad 

indirizzo musicale (classi prime e seconde) è di 1.089 ore. Il minimo delle ore di presenza a scuola per 

assicurare la validità dell’anno scolastico è pari a ¾ del suddetto orario annuale personalizzato obbligatorio 

e ammonta a 816,75 ore. Al di sotto di tale limite l’alunno non può essere ammesso alla classe successiva. Il 

limite massimo di assenze è pari a ¼ del monte ore annuale, cioè 272,25 ore. 

 


